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Liite 1 - harjoittelukoulut

YLIOPISTOJEN HARJOITTELUKOULUJEN TEHTAVIEN VAATIVUUDEN ARVIOINTIJARJESTELMA

9.3.2010

Opetushenkildston tehtavien vaativuuden arviointijarjestelméaa kaytetadan harjoittelukouluissa tehtdvan nimikkeesta riippumatta arvioitaessa opetus- ja
johtotehtéavissé tydskentelevien henkilGiden tehtdvien vaativuutta.

Taso | Tydn luonne ja vastuu Vuorovaikutustaidot Tiedolliset ja taidolliset valmiudet
1 Vastuu opetustilanteesta, ei kokonaisvaltaista vastuuta opetusryhmasté Yhteistyd kodin ja muiden sidosryhmien | Opetustaito ja aineenhallinta
kanssa satunnaista
2 Vastuu opetustilanteesta, mahdollisesti vastuuta oppilaista/opiskelijoista tai opetusryhmistd | Yhteisty6ta kotien ja muiden sidos- Opetustaito ja aineenhallinta
mya0s opetustilanteen ulkopuolella ryhmien kanssa
Tybyhteison siséinen yhteisty6
Keskeinen ero edelliseen (1->2): Yhteistyd kotien ja muiden sidosryhmien kanssa voi lisdéntyd. Tydyhteison sisdinen yhteisty6 ja opetuskokemus lisdantyvat
3 Opetusta vahintdan yhdessa opetettavassa oppiaineessa yhden opetussuunnitelmien mukaan | Oppilas/opiskelijaryhmien ohjaus Opetustaito ja oppiaineksen hallinta
Kokonais- ja kasvatusvastuu oppilaista ja opetusryhmaésté Kiinted ja toistuva yhteistyd kodin kanssa | Kyky hallita normaalia tai pientd ryhmaa
Vastuu perusvalmiuksien luomisesta koulunkdyntiin Tybeldma yhteistyo
Opetusharjoittelun ohjaukseen liittyvié tehtavid satunnaisesti
Keskeinen ero edelliseen (2->3): Paatoiminen tai lahes paatoiminen opetustyd. Kokonaisvastuu oppilasryhmasté ja aineenhallinta korostuvat. Normaali tavanomainen opetusryhméa
ilman erityisia vaativuutta lisaavia tekijoita. Opetusharjoittelun ohjaus satunnaista
4 Opetusta vahintaan yhdessé opetettavassa oppiaineessa yhden opetussuunnitelman mukaan | Oppilas/opiskelijaryhmien ohjaus Opetustaito ja aineenhallinta

Kokonais- ja kasvatusvastuu oppilaista ja opetusryhmista

Vastuu perusvalmiuksien luomisesta koulunkayntiin

Opetusharjoittelun ohjausta yhden pedagogisten opintojen opetussuunnitelman mukaan
Erityisopetustehtavat ja erityisopetuksessa olevien oppilaiden opetus ja erityisopetuksen
harjoittelun ohjaustehtévié satunnaisesti

Kahden vuosiluokan yhdysluokkaopetusta

Oppilaanohjaustehtdvia

Kiinted ja runsas yhteisty® kotien kanssa
Oppilailla/opiskelijoilla heterogeeninen
tausta

Tybeldama yhteistyd

Toisen asteen yhteistyo

Kyky hallita normaalia ryhmaa

Keskeinen ero edelliseen (3->4): Kokonaisvastuu oppilasryhmasté korostuu edelleen ja aineenhallinta syvenee tai ndmé yhdistyvét samassa tehtavassé. Tyohon vaikuttaa joitakin
sen vaativuutta lisavid tekijoitd. Yhteistydbn muodot monipuolistuvat ja yhteistyd kotien kanssa on vaativampaa. Opetusharjoittelun ohjaus saannollista.
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Taso | Tydn luonne ja vastuu Vuorovaikutustaidot Tiedolliset ja taidolliset valmiudet

5 Paavastuu opetuksesta ryhméssé vahintaan yhdessa opetettavassa oppiaineessa ja/tai eri Oppilas/opiskelijaryhmien ohjaus Aineopinnot opetettavassa oppiaineessa
opetussuunnitelmien mukaan Yhteisty6 kotien kanssa erityisen Laajempi opetustaito
Kokonais- ja kasvatusvastuu oppilaista tai opetusryhmisté haastavaa Yhden tai useamman aineen hallinta
Opettaminen useammalla asteella tai useamman opetussuunnitelman mukaan Erittdin vaikeataustaisia oppilai- korostuu
Useampi opetettava aine ta/opiskelijoita Kokemusta opettajan tyostéa
Opettaminen vieraalla kielelld (ei kielenopetus) Tybeldma yhteistyod Kyky hallita suurta tai vaikeaa ryhmaé
Oppilaanohjaustehtévia ja harjoittelun ohjausta Toisen asteen yhteisty6
Opetusharjoittelun ohjausta yhden opetussuunnitelman mukaan
Erityisopetusta ja monipuolisia erityisopetuksen harjoittelun ohjaustehtévia ja/tai kehitta-
misen vastuutehtavia
Opetusharjoittelun kehittdminen osana pedagogisia opintoja ja/tai opetusharjoittelussa
rehtoria avustavat tehtavat
Usean vuosiluokan yhdysluokkaopetusta
Eri kulttuuritaustaisten oppilaiden opetus
Keskeinen ero edelliseen (4->5): Kyky / taito ohjata erilaisten oppilaiden opiskeluprosessia paranee kokemuksen myota. Aineenhallinta syvenee. Erityisopetuksen oppilaat ovat vaati-
vampia ja oppilaiden taustat vaikeampia. Opetuksen muodot ja siséllét muuttuvat oleellisesti haastavammiksi. Opetusharjoittelun vaativuus ja/tai maara lisdantyy. Tyohon sisaltyy yha
enemman ty6ta vaativoittavia tekijoitd. Opetusta voi olla useammalla asteella / useamman opetussuunnitelman mukaan.

6 Vaativaa opetusta yhdessa ryhmassa tai yhdessé oppiaineessa ja/tai eri opetussuunnitelmien | Oppilas/opiskelijaryhmien ohjaus moni- Syventavat opinnot opetettavassa oppi-

mukaan

Osavastuita koulun sisdisissa hankkeissa, projekteissa ja/tai tdydennyskoulutustehtévista
Kokonais- ja kasvatusvastuu oppilaista tai opetusryhmisté

Opettaminen vieraalla kielella (ei kielenopetus)

Vaativaa ja monipuolista opetusharjoittelun ohjausta

Opetusharjoittelun kehittdminen osana pedagogisia opintoja ja opetusharjoittelussa rehtoria
avustavat tehtavat

Opetusharjoittelun ohjausta eri padaineopiskelijoille tai eri opetussuunnitelmien mukaan
Opetusharjoittelun didaktinen opetus pedagogisten opintojen opetussuunnitelman
mukaisesti

Opetuksen, opetusmenetelmien ja -materiaalien kehittdminen

Vaativaa erityisopetusta ja/tai erityisopetuksen harjoittelun ohjaustehtévien ja kehittamisen
paévastuu

Erityisopetusta eri opetussuunnitelmien mukaan

Avustaminen hallinnollisissa tehtévissd

puolistuu

Yhteistyd kotien kanssa erityisen
haastavaa

Erittdin vaikeataustaisia oppilai-
ta/opiskelijoita

Ty6eldma yhteistyd

Toisen asteen yhteistyd

aineessa.

Opetustaito ja syvallinen aineenhallinta
yhdessa tai useammassa oppiaineessa
korostuu

Kokemus opettajan tydsta

Kyky hallita erittdin vaikeaa ryhméa

Keskeinen ero edelliseen (5->6): Erinomainen kyky / taito ohjata erilaisten oppilaiden opiskeluprosessia. Vastuu tydn kehittdmisesté ja/tai hallinnolliset tehtévét liséantyvat. Opetus-
ryhmat ja oppilaat voivat olla erityisen vaativia. Hyvissa ryhmissa erityisen syvallinen aineenhallinta voi korostua. Vastuu opetustydn, -menetelmien ja -materiaalin sekd opetustekno-
logian kehittdmisesta laajenee. Oppilasryhmien ohjaaminen ja tukeminen on monipuolista ja vaativaa.
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Taso | Tyon luonne ja vastuu Vuorovaikutustaidot Tiedolliset ja taidolliset valmiudet

7 Erittain vaativa opetustyd ryhméssa ja/tai erittiin vaativaa aineenopetusta yhdessa tai useammassa | Hyvin monipuolista opetusryhmien | Syventévét opinnot opetettavassa oppi-
oppiaineessa eri opetussuunnitelmien mukaan ohjausta aineessa
Omaa tyotd laajempi opetustydn kehittdminen Yhteisty0 kotien kanssa erityisen Opetustaito ja syvallinen aineenhallinta
Hallinnollisia tehtdvia haastavaa yhdessa tai useammassa oppiaineessa
Osavastuita koko koulun sisdisissa hankkeissa, projekteissa ja/tai tdydennyskoulutuksesta useam- Erittdin vaikeataustaisia oppilai- korostuu
man opetussuunnitelman mukaan ta/opiskelijoita Monipuolinen kokemus opettajan tydsté
Kokonais- ja kasvatusvastuu oppilaista tai opetusryhmisté Ty6eldma yhteistyo Kyky hallita erittdin vaikeaa ryhmaa
Opettaminen useammalla asteella Toisen asteen yhteistyd Hallinnon tuntemus
Opettaminen vieraalla kielella (ei kielenopetus)
Hyvin vaativaa ja monipuolista opetusharjoittelun ohjausta
Opetusharjoittelun kehittdminen osana pedagogisia opintoja ja opetusharjoittelussa rehtoria avusta-
vat tehtavat maarallisesti laajoissa opetusharjoitteluryhmissé
Opetusharjoittelun ohjausta eri p&daineopiskelijoille tai eri opetussuunnitelmien mukaan
Didaktinen opetus useamman pedagogisten opintojen opetussuunnitelman mukaan
Omaa ty6ta laajempi opetuksen kehittdminen
Opetusmenetelmien ja -materiaalien kehittdminen
Keskeinen ero edelliseen (6->7): Opettajalle on maaratty erityisen monia tehtavan vaativuutta ja monipuolisuutta lisdévia tekijoita ja tason 7 kriteerit paasaantoisesti tayttyvat.
Opettajalla on poikkeuksellisen hyvat tiedolliset ja taidolliset valmiudet selviytyd vastaan tulevista tehtavista.

8 Tason 7 lisaksi Vaativa sisédinen ja ulkoinen Syventavat opinnot opetettavassa oppi-

Erittdin vaativa opetusty® ja paavastuu opetustydn kehittdmisesta

Johtamisty6ta yhdella kouluasteella

Aineenopetusta useammassa oppiaineessa eri opetussuunnitelmien mukaan

Hallinnollinen ja pedagoginen p&avastuu osakokonaisuuksista

Opetusharjoittelun ohjausta eri p&aaineopiskelijoille tai eri opetussuunnitelmien mukaan
Didaktinen opetus useamman pedagogisten opintojen opetussuunnitelman mukaan
Koordinointivastuu opetusharjoitteluiden opetussuunnitelmien kehittdmisest4 ja jarjestdmisestd
Paéavastuu tdydennyskoulutuksen koordinoinnista

Vastuu koko koulun kokeilu- ja kehittdmishankkeissa useamman opetussuunnitelman mukaan

vuorovaikutus
Erilaiset hankkeet sidostahojen
kanssa yleistyvét

Henkilstovastuuseen liittyvia tehtavia

aineessa

Hallinnon koulutus, tuntemus ja/tai
kokemus

Apulais- tai vararehtorin kokemus
Monipuolinen kokemus vaativasta opetta-
jan tydsté

Keskeinen ero edelliseen (7->8): Hallinnollinen ja pedagoginen vastuu korostuu ja vuorovaikutuksen merkitys laajenee ja syvenee. Opetustehtévien maara on pienempi. Vastuu kou-
lun johdon kanssa sovituista erillisista tehtavista ja henkildstosta korostuu. Opetusharjoitteluun liittyvét tehtévat ovat erittdin vaativia.
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Taso | Tyon luonne ja vastuu Vuorovaikutustaidot Tiedolliset ja taidolliset valmiudet
9 Koulun tai kouluasteen strateginen johtaminen ja tulosvastuu Vaativa siséinen ja ulkoinen Hallinnon koulutus, tuntemus ja/tai
Koulun tai kouluasteen opetussuunnitelmavastuu vuorovaikutus kokemus
Koulun kokoon liittyvét tekijat painottuvat Koululla alueellista yhteistyota Monipuolinen kokemus rehtorin tyosta
Pedagoginen ja yleishallinnollinen vastuu Kotimaisia ja kansainvélisia
Taloudellinen vastuu projekteja
Laaja henkildstévastuu Verkostotyodtaidot
Koululla erityistehtavia
Vastuu opetusharjoittelun jarjestamisestéa
Opetusharjoitteluun ja sen kehittdmiseen ja jarjestamiseen liittyvét vastuutehtdvat monipuolistuvat
Taydennyskoulutuksen jérjestdminen
Vastuu kokeilu- ja kehittdmistoiminnasta lisdantyy
Keskeinen ero edelliseen (8->9): Toimintaan liittyy taloudellinen vastuu ja hallinnollinen kokonaisvastuu lisdantyy. Yhteisty6 sidosryhmien kanssa laajenee edelleen ja projektit muut-
tuvat monitahoisemmiksi. Koululla voi olla erityistehtdvd. Opetusharjoittelussa myds vastuu jarjestelyisté korostuu.
10 Yhté kouluastetta laajempi strateginen johtaminen ja tulosvastuu Johtamismenetelmét korostuvat Hallinnon koulutus, tuntemus ja/tai
Yhté kouluastetta laajempi kokonaisvastuu Vaativa siséinen ja ulkoinen kokemus
Laajempi opetussuunnitelmavastuu vuorovaikutus Merkittava kokemus rehtorin tydsta
Pedagoginen ja yleishallinnollinen vastuu laajenee Koululla aktiivista alueellista
Laajempi taloudellinen vastuu yhteistyota
Laajempi henkildstévastuu Kotimaisia ja kansainvalisia
Monipuoliset opettajankoulutukseen liittyvat tehtavat projekteja
Vastuu opetusharjoittelun kehittdmisesta ja jarjestamisestd osana pedagogisia opintoja useammalla | Ulkoisia asiantuntijatehtavia
kouluasteella Verkostotyotaidot
Téaydennyskoulutuksen jérjestdminen
Kokeilu- ja kehittdmistoiminnan maéré merkittava
Keskeinen ero edelliseen (9->10): Hallinnollinen kokonaisvastuu lisdantyy. Varsinkin ulkoisen vuorovaikutuksen merkitys korostuu. Syvallinen opetus- ja yliopistohallinnon tuntemus.
11 Koulun strateginen johtaminen ja tulosvastuu sek& suunnittelu Erittdin vaativaa sisdisté ja ulkoista | Hallinnon koulutus, tuntemus ja/tai

Hyvin laaja kokonaisvastuu

Hyvin laaja taloudellinen vastuu

Hyvin laaja henkildstdvastuu

Monipuoliset opettajankoulutukseen liittyvat tehtdvat
Valtakunnallisen opettajankoulutuksen kehittdminen
Vastuu opetusharjoittelun jarjestamisesta
Taydennyskoulutuksen jarjestdminen
Kokonaisvastuu kokeilu- ja kehittdmistoiminnasta
Ulkopuolisen rahoituksen hankkiminen

Padvastuu alueellisesta yhteistydstd

vuorovaikutusta

Yhteistyd koulutuksen kehittami-
sessd yliopiston sisélla ja ulko-
puolella

Asiantuntijatehtavat monipuolisia
ja laajoja

Alueellisen yhteistydn koordinointi
Kehittdmisprojektit laajoja
Erinomaiset verkostotydtaidot

kokemus

Pitkaaikainen tai muutoin merkittava koke-
mus rehtorin tehtavista

Laaja korkeakoulu- ja opetushallinnon
tuntemus

Keskeinen ero edelliseen (10->11): Poikkeuksellisen vaativat ja laajat hallinnolliset ja/tai taloudelliset vastuut. Toiminnalla on vaikutusta myds oman l&hiymparistén ja sidosryhmien
ulkopuolella. Tehtdvassé korostuu laaja ja monipuolinen asiantuntemus koulussa ja koulun ulkopuolella.




