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Jakelussa mainitut
OHJE

SIVIILIPALVELUS OULUN YLIOPISTOSSA
Oulun yliopisto on hakenut siviilipalveluskeskuksen hyväksynnän siviilipalveluspaikkana toimimiselle. Sopimusnumero on 17.5.2011 lukien 2851. Siviilipalveluskeskukselle ilmoitettuna siviilipalvelusasioiden vastuuhenkilönä toimii henkilöstöasiantuntija Tanja Mikkonen. Jos yksikkö haluaa toimia siviilipalveluspaikkana, sen ei tarvitse tehdä hakemusta siviilipalveluspaikkana toimimiselle siviilipalveluskeskuksesta.

Yliopiston yksikkö hoitaa itse siviilipalvelusvelvollisen rekrytoinnin ja huolehtii siviilipalveluspaikan velvoitteiden täyttämisestä.
Siviilipalvelusvelvollisen rekrytointi

Siviilipalvelusta ei saa suorittaa oman työnantajan palveluksessa, ei edes tilanteessa, jossa palvelusvelvollinen on virkavapaalla. Siviilipalvelusvelvollinen ei saa palvelusaikana olla yliopistoon työ- tai virkasuhteessa eikä tehdä yliopistolle siviilipalvelukseen kuuluvien työtehtävien ulkopuolista, vastikkeellista työtä. Yliopisto ei myöskään saa palvelusaikana maksaa siviilipalvelusvelvolliselle siviilipalvelustehtävistä tai työtehtävistä johtuvaa palkkaa, palkkiota tai muuta vastiketta. 
Siviilipalvelusvelvollinen voi olla opiskelijana oppilaitoksessa, jossa hän suorittaa työpalvelusta, mutta siviilipalveluksen aikana hän ei saa edistää opintojaan. Asian valvonnasta vastaa yliopisto.

Yliopiston yksikkö voi ilmoittaa avoinna olevasta palveluspaikasta siviilipalveluskeskukselle esimerkiksi sähköpostitse, faksilla tai viemällä itse ilmoituksen siviilipalveluskeskuksen internet-sivuille. Ilmoituksessa tulee olla tieto siviilipalvelusvelvolliselta vaadittavasta koulutuksesta ja työkokemuksesta. 

Siviilipalvelusvelvolliset hakevat palveluspaikkaa myös itsenäisesti ennen koulutuksen alkamista tai sen aikana.

Palvelusvelvollisen kanssa voi sopia henkilökohtaisesta haastattelusta ennen palveluksesta sopimista. Haastatteluun voidaan kutsua useita palvelusvelvollisia. Yliopistolla on oikeus valita ehdokkaista sopivin tai jättää paikka täyttämättä. Koulutusjaksot Lapinjärvellä alkavat 12 kertaa vuodessa, joten työpalveluksen aloittavia palvelusvelvollisia on tarjolla ympärivuotisesti. 

Palvelusta ei voi aloittaa, ennen kuin siviilipalveluskeskus on antanut siviilipalveluspaikalle ja -velvolliselle palveluksen alkamista koskevan kirjallisen määräyksen. 
Palvelustehtävät eivät saa olla ristiriidassa siviilipalvelusvelvollisen vakaumuksen kanssa. Tehtäviä määrättäessä on lisäksi otettava huomioon palvelusvelvollisen äidinkieli, soveltuvuus tehtävään sekä syrjintäkielto.

On myös huomattava, että yliopisto ei voi ottaa ketään, myöskään siviilipalvelusmiestä, sellaisiin tehtäväryhmiin, joista on irtisanottu työntekijöitä (palvelussuhde päättynyt alle 9kk aiemmin). 

Siviilipalveluspaikan velvoitteet

Yliopiston velvoitteena on muun muassa vastata siviilipalvelusvelvollisen ylläpidosta, johon kuuluu 
· päivärahan maksaminen (ks. taulukko), 
· majoituksen järjestäminen, 
· työmatkakustannuksista vastaaminen, 
· ruokailun järjestäminen (tai ruokarahan maksaminen 13,50 €/pv) sekä 
· terveydenhuollon järjestäminen. Terveydenhuolto käsittää periaatteessa kaiken lääkärin määräämän hoidon, myös hammashuollon ja tarvittaessa silmälasien hankinnan. 

Ylläpitokustannukset maksaa ao. yliopiston yksikkö, joka vastaavasti saa hyödyn siviilipalvelusvelvollisen työstä.

Majoitus
Siviilipalvelusvelvollisella on palvelusaikana oikeus ilmaiseen majoitukseen. Majoituksen järjestämisestä ja kustannuksista vastaa ao. yliopiston yksikkö. Asiasta ei voi pätevästi sopia toisin. 

Majoituksesta annetaan kirjallinen osoitus sitoumuslomakkeessa. Yliopisto voi osoittaa majoitukseen käytössään olevia asuntotiloja tai vuokrata asunnon. 

Yliopisto voi myös osoittaa siviilipalvelusvelvollisen asumaan kotonaan sovittuaan asiasta hänen kanssaan. Jos kotona asumisesta aiheutuu siviilipalvelusvelvolliselle itselleen kustannuksia, on yliopiston ne korvattava. Näin tapahtuu myös, kun yliopisto edellyttää häneltä kotona asumista, tai kun se ei osoita muuta majoitusta.

Jos siviilipalvelusvelvollinen kieltäytyy yliopiston osoittamasta majoituksesta ja haluaa asua esimerkiksi kotonaan, ei yliopiston velvollisuutena ole kustantaa tällaisesta palvelusvelvollisen itsensä valitsemasta asunnosta aiheutuvia kuluja. Tarjotusta asunnosta kieltäytyminen on syytä nimenomaisesti merkitä palveluksen alkaessa täytettävään sitoumuslomakkeeseen.

Yliopisto vastaa myös yli 5 km:n (ohjeellinen) yhdensuuntaisista työmatkoista osoittamansa majoituksen ja palveluspaikan välillä. 
Vakuuttaminen
Siviilipalvelusvelvollisen voi vakuuttaa sairaanhoitovakuutusturvalla. Siviilipalvelusvelvollisen sairaanhoitovakuutuksen vuosimaksu on 83 euroa/henkilö (30.5.2011). Vakuutusmaksun suuruus riippuu vakuutettavan henkilön iästä ja sukupuolesta. Vakuutusturvaan kuuluu hoitokulujen korvausmäärä enintään 10 000 euroa. Omavastuu on 30 euroa hoitokertaa kohden.
Jos siviilipalvelusvelvollinen lähetetään ulkomaille, voidaan ottaa matkavakuutus, joka pitää sisällään matkatapaturman ja -sairaudenhoidon sekä mahdolliset kotiinkuljetuskustannukset ilman ylärajoja. Vakuutuksessa ei ole omavastuuta. Matkustajavakuutusturva maksaa noin 150 e/hlö/vuosi (04/2011).

Jos vakuutettavia on alle 10, tarvitaan myös terveysselvitykset yksilöllistä vakuutusturvaa varten.
Lisätietoja:
Lisätietoja siviilipalvelusasioissa antaa Tanja Mikkonen puh. 4152. Lisätietoja saa myös siviilipalveluskeskuksen Lapinjärven koulutuskeskuksesta: p. (019) 530 600, www.sivarikeskus.fi.
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