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xx.xx.20xx

YLITYÖMÄÄRÄYS

Ylityön ajankohta:
xx.xx.20xx – xx.xx.20xx

Ylityön tekijä:

Nimike Nimi

Ylityönä tehtävät 

työtehtävät:

Tehtävät

Ylityön perustelut:
Perustelut

Ylityön enimmäismäärä:
x tuntia

Ylityön korvaustapa:
__ korvataan vapaana (ylityökorvauksen vaihtaminen vastaavaan vapaa-aikaan)


__ korvataan rahana

Ylityömääräys:
Määrään yllä mainitun työntekijän tekemään tarvittaessa ylityönä sellaiset edellä perusteluissa mainitut työtehtävät, joita ei ole mahdollista tehdä säännöllisen työajan puitteissa.

Ylityötä voidaan tehdä tämän määräyksen perusteella enintään edellä määritelty enimmäismäärä. Tämän määrän ylittävä ylityö edellyttää uutta ylityömääräystä.

Ylityötä on vuorokaudessa 7 tunnin 39 minuutin ja viikossa 38 tunnin 15 minuutin lisäksi tehty työ. Muuksi päiväksi kuin lauantaiksi tai sunnuntaiksi sattuvan uudenvuodenpäivän, itsenäisyyspäivän tai vapunpäivän sisältävällä viikolla ylityötä on 30 tunnin 15 minuutin lisäksi tehty työ. Vuorokautisen ylityön työtunteja ei oteta mukaan laskettaessa viikoittaista ylityökorvausta.

Mahdolliset ylityönä tehtävät tunnit kirjataan Flexim-työajanseurantaan leimaamalla töistä poistuttaessa ”ylityö”.

Mikäli ylityö korvataan rahana, korvaus maksetaan erillisen laskun mukaan, jolloin maksatuksen perusteena on henkilön palkkaan perustuva laskennallinen tuntipalkka ja yliopistojen yleisen työehtosopimuksen ylityötä koskevat määräykset.

Ylityö tulee laskuttaa mahdollisimman pian ylityön päätyttyä.

Esimiehen nimi

Nimike

Suostumus

Annan suostumukseni tämän määräyksen mukaiseen ylityöhön



__.__.20__







Työntekijä




Jakelu

Asianomainen


Henkilöstösihteeri
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