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INFOTECH OULUN JOHTOSÄÄNTÖ  
 
Oulun yliopiston hallitus on 15. päivänä joulukuuta 2010 hyväksynyt yliopistolain (558/2009) 14 §:n 
sekä Oulun yliopiston johtosäännön 2 §:n nojalla seuraavan Infotech Oulun johtosäännön. 
 

Infotech Oulu ja sen tehtävät 
 

1 §  
 

Infotech Oulu on Oulun yliopistoon perustettu informaatioteknologian alan perus- ja soveltavan 
tutkimuksen huippuosaamista edistävä ja yhdistävä tutkimus-, kehitys- ja yhteistyöyksikkö. Sen ta-
voitteena on edistää Oulun yliopistossa ja Oulun seudulla tehtävää informaatioteknologian ja siihen 
läheisesti liittyvien alojen tutkimus- ja kehitystyötä sekä kehittää tähän liittyviä kotimaisia ja kan-
sainvälisiä yhteyksiä.  
 

2 § 
 

Infotech Oulussa tehdään kansainvälisesti korkeatasoista informaatioteknologian perus- ja sovelta-
vaa tutkimusta. Tutkimuksessa luodaan uutta syvällistä tietoa ja osaamista, joka näkyy tieteellisinä 
tuloksina ja luo pohjaa uudelle liiketoiminnalle. Infotech Oulu koordinoi ja edistää informaatiotek-
nologian alan tutkijankoulutusta Oulun yliopistossa. 
 
Infotech Oulu rakentuu tutkimusryhmistä, joita kutakin johtaa alan ansioitunut tutkija. Tutkimus-
ryhminä voi olla myös yliopiston ja VTT:n tutkijoiden muodostamia yhteisryhmiä. Toimintaa koor-
dinoi tieteellinen johtaja. Infotech Oulu ja sen tutkimusryhmät toimivat pääasiassa jo olemassa ole-
vissa yliopiston laitoksissa ja laboratorioissa tai VTT:n tiloissa.  
 

Hallinto  
 

3 § 
 

Infotech Oulun hallintoa hoitavat johtokunta ja tieteellinen johtaja. 
 
Johtokunta asettaa tieteellisen johtajan tueksi yksikön operatiivista toimintaa varten johtoryhmän.  
Neuvoa-antavana elimenä käsittelee laajakantoisempia kysymyksiä tieteellinen ohjausryhmä. 
 
 

Johtokunta  
 

4 § 
 

Yliopiston rehtori valitsee Infotech Oulun johtokuntaan enintään 8 jäsentä 4 vuodeksi kerrallaan. 
Johtokunnan jäsenillä tulee olla riittävä tieteellinen kompetenssi, informaatiotekniikan soveltami-
seen liittyvää osaamista tai tiedehallinnon kokemusta. Tieteellinen johtaja kuuluu johtokuntaan 
asemansa perusteella. Johtokunnan jäsen voi olla myös yliopiston ulkopuolelta. Henkilö voidaan 
nimetä johtokunnan jäseneksi yhtäjaksoisesti enintään kahdeksi perättäiseksi toimikaudeksi. Jos 
jäsen valitaan puheenjohtajaksi, hänet voidaan valita useammaksikin toimikaudeksi. Yliopistoon tai 



VTT:een kuuluvan johtokunnan jäsenen erotessa kesken toimikauttaan yliopistosta tai VTT:sta, 
katsotaan hänen samalla eronneen Infotech Oulun johtokunnasta.  
 
Rehtori nimeää johtokunnan jäsenten keskuudesta puheenjohtajan. Johtokunta valitsee itselleen 
varapuheenjohtajan ja ottaa sihteerin.  
 

5 § 
 

Johtokunnan tehtävänä on johtaa ja valvoa yksikön toimintaa ja siinä tarkoituksessa:  
1) kehittää ja ohjata tutkimusta ja muuta toimintaa;  
2) arvioida yksikön toiminnan vaikuttavuutta, tuloksellisuutta ja taloudellisuutta;  
3) tehdä rehtorille esitys tieteellisen johtajan ja varajohtajan määräämisestä;  
4) valmistella, tehdä esityksiä ja antaa lausuntoja muista yksikön talouteen, hallintoon ja muuhun 
toimintaan liittyvistä asioista;  
5) hyväksyä yksikön toimenpideohjelma, joka toteuttaa yliopistostrategiaa; 
6) hyväksyä toiminta- ja taloussuunnitelma; 
7) päättää periaatteista, joiden mukaan tutkimusryhmät hyväksytään Infotech Ouluun, sekä teh-
dä tutkimusryhmien hyväksymistä ja lakkauttamista Infotech Oulun tutkimusryhmänä koskevat pää-
tökset ulkopuolisen arviointiryhmän lausuntojen pohjalta;  
8) esittää vuosittain kertomus yksikön toiminnasta;  
9) valvoa yksikön varojen asianmukaista käyttöä;  
10) käsitellä ja ratkaista muut yksikköä koskevat periaatteellisesti tärkeät asiat, jotka eivät kuulu 
tieteellisen johtajan tai yliopiston muiden toimielinten käsiteltäviksi ja ratkaistaviksi;  
11) johtokunta voi siirtää tieteellisen johtajan ratkaistavaksi asian tai asiaryhmän, joka ei ole yksi-
kön kannalta laajakantoinen tai periaatteellisesti tärkeä. 
 

6 § 
 

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai jos hän on estynyt, varapuheenjohtajan kutsusta tai mil-
loin vähintään kolme (3) johtokunnan jäsentä sitä ilmoittamansa, johtokunnalle kuuluvan asian käsit-
telemiseksi kirjallisesti pyytää. Kokouskutsu on lähetettävä viimeistään 3 arkipäivää ennen kokous-
ta. 
 
Johtokunta on päätösvaltainen, kun läsnä on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään puo-
let johtokunnan muista jäsenistä. 
 
Ellei tässä johtosäännössä toisin määrätä kokous- ja muussa hallintomenettelyssä noudatetaan so-
veltuvin osin yliopiston johtosääntöä.  
 

Tieteellinen johtaja ja varajohtaja  
 

7 § 
 

Infotech Oulun tieteelliseksi johtajaksi ja varajohtajaksi määrää rehtori johtokunnan ehdotuksesta 
ensisijaisesti yliopiston professorin, jonka tulee olla informaatioteknologian korkeatasoinen tutkija 
ja jolla on kokemusta kansainvälisestä yhteistyöstä ja yhteistyöstä elinkeinoelämän kanssa. 
 
Tieteellisen johtajan ja varajohtajan toimikausi on 4 vuotta.  
 
  



8 § 
 

Tieteellisen johtajan tehtävinä ovat:  
1) johtaa, valvoa ja kehittää yksikön toimintaa sekä koordinoida tutkimusryhmien toimintaa ja huo-
lehtia toiminnan koordinoinnista niiden yliopiston ja VTT:n laitosten ja vastaavien kanssa, jois-
sa tutkimusryhmät toimivat;  
2) yhdessä Infotech Oulun muiden tutkijoiden kanssa huolehtia, että Infotech Oulussa otetaan 
käyttöön tarvittavat menetelmät sekä ylläpidetään korkeatasoista menetelmien osaamista;  
3) seurata alan yleistä kehitystä sekä hoitaa ja kehittää yksikön kotimaisia ja kansainvälisiä yhteyksiä 
sekä tiedotustoimintaa;  
4) päättää yksikön hankinnoista yliopiston hallituksen, hallintopalveluiden ja yksikön johtokunnan 
ohjeiden mukaisesti;  
5) vastata yksikön taloudesta ja toiminnan tuloksellisuudesta  
6) valvoa Infotech Oululle osoitettujen laitteiden, ohjelmistojen ja välineiden käyttöä ja päättää hal-
lintopalveluiden sekä yliopiston laitosten ja vastaavien antamien ohjeiden puitteissa yksikön käyt-
töön osoitettujen tilojen käytöstä;  
7) huolehtia johtokunnan käsiteltäviksi kuuluvien asioiden valmisteluista;  
8) tehdä esityksiä yksikön henkilökunnan ottamisesta sekä tehtävien hoidon järjestelyistä tapauksis-
sa, jotka eivät kuulu jonkin muun yliopiston työntekijän tai toimielimen tehtäviin;  
9) ratkaista ja hoitaa muut yksikölle kuuluvat asiat, joita ei ole erikseen säädetty tai määrätty jon-
kun muun ratkaistavaksi.  
 
Tieteellinen johtaja voi siirtää toimivaltaansa kuuluvan asian tai asiaryhmän johtokunnan tai mää-
räämänsä yksikön työntekijän ratkaistavaksi. Projektitoimintaa koskevien hallinnollisten päätöksen-
teko-oikeuksien osalta voidaan kuitenkin antaa erillismääräyksiä rehtorin tai hallintopalveluiden 
päätöksellä.  
 

Tieteellinen ohjausryhmä (Advisory Board)  
 

9 § 
 

Yliopiston rehtori asettaa Infotech Oulun tieteellisen ohjausryhmän, jossa voi olla jäseninä enintään 
12 yksikön toimintaa lähellä olevaa elinkeinoelämän, tiedeyhteisön ja rahoittajien edustajaa sekä, 
Infotech Oulussa mukana olevien tiedekuntien edustajaa.   
 
Tieteellinen ohjausryhmä käsittelee Infotech Oulun toiminnan periaatteellisia kysymyksiä. Sen tär-
keimpänä tehtävänä on tuoda esille yliopiston ulkopuolisten sidosryhmien näkemyksiä yliopiston 
informaatioteknologian tutkimustoiminnan kehittämisestä ja tehdä linjauksia yksikön toimintastra-
tegiaksi.  
 
Tieteellinen ohjausryhmä voi asettaa arviointiryhmiä antamaan lausuntoja ja suosituksia Infotech 
Oulun toiminnasta.  
  
Tieteellisen ohjausryhmän toimikausi on 4 vuotta. Tieteellistä ohjausryhmää voidaan täydentää 
kesken sen toimikautta.  

 
  



Tutkimusryhmät  
 

10 § 
 

Infotech Oulun toiminta perustuu tutkimushankkeita toteuttaviin tutkimusryhmiin, jollaiseen kuu-
luu yksikön johtaja, muita tutkijoita sekä avustavaa henkilökuntaa. Tutkimusryhmä voi koostua 
myös useammasta samalla alalla toimivasta ja toisiaan täydentävästä tutkimusryhmästä. Tutkimus-
ryhmät voivat olla myös yliopiston ja VTT:n tutkijoiden yhteisiä. Infotech Oulun johtokunta hyväk-
syy tutkimusryhmät asiantuntijalausuntojen pohjalta ja nimeää tutkimusryhmien johtajat.  
 
Tutkimusryhmät tekevät Infotech Oulun kanssa tutkimussopimuksen nelivuotiskaudeksi. Tutkimus-
sopimuksen uusimisen ja uusien ryhmien mukaanoton tulee perustua suoritettuun arviointiin.  Ar-
vioijien tulee olla kansainvälisesti korkeatasoisia tieteenalansa edustajia, joilla ei ole sidonnaisuuksia 
Infotech Ouluun eikä sen tutkimustoimintaan. Arvioijat nimeää yliopiston rehtori Oulun yliopiston 
tutkimusneuvoston esityksestä.  
 
Rahoitusta haettaessa sekä tutkimussopimuksia ja vastaavia laadittaessa ovat vastaavina tutkijoina 
mukana ne tutkimusryhmien johtajat ja muut tutkijat, joiden asiantuntemus on tarpeen hankkeen 
toteuttamiseksi.  
 

Rahoitus  
 

11 § 
 

Perusrahoituksen yksikkö saa valtion perusrahoituksen kohdentamisen yhteydessä, osittain suoraan 
ja osittain Infotech Oulussa mukana olevien tutkimusryhmien peruslaitoksille osoitettuihin voima-
varoihin sisältyen. Tutkimus- ja/tai koulutusneuvostot voivat osoittaa erityisrahoitusta strategiara-
hoista erikseen perusteltujen hakemusten pohjalta. 
 
Tämän lisäksi Infotech Oulu hankkii täydentävää ulkopuolista rahoitusta sekä kansallisista että kan-
sainvälisistä lähteistä.  

 
Voimaantulo  

 
12 § 

 
Tämä johtosääntö tulee voimaan 1 päivästä tammikuuta 2011 lukien. 
 
   

 
 

 




